
2024年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL01824A19）

  

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

タイ G102 環境教育 20～45
歳のみ 個別 新規 2年 ・2024/3 ・2025/1 ・

2025/2

  

配属先を紹介したYoutubeです

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

内務省

2）配属機関名（日本語）

シーブアトーン町役場

3）任地（ アーントーン県サウェーンハー郡 ） JICA事務所の所在地（ バンコク都 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

バンコクから車で3時間、タイ中部に位置するアーントーン県は歴史的な仏教建築が点在し、ノイ川とチャオプラヤー川
が流れる低地に田園風景が広がる、農業が主な産業の地域である。配属先があるシーブアトーン町は人口6,700人、11
の村から構成され、地域内には2つの小学校・中学校がある。町役場は地域の行政サービス一般を担い、環境課は地域の
ごみ管理、自然環境保全、近年では大気汚染物質PM2.5対策などを担当する部署となる。これまでに隊員派遣実績はな
い。
配属先のウェブサイト
配属先のFacebook

【要請概要】
1）要請理由・背景

現在の環境課の取り組みの一つに、地域住民のごみ分別の促進が挙げられる。地域のごみは町役場に集められ、担当ス
タッフによってペットボトルなどリサイクル可能な物品の分別を行い民間業者に売却するシステムになっている。町役
場では回収前の村単位でのゴミの分別を啓発しているが、実際には行われていない。地域住民一人ひとりのゴミ管理や
環境への意識を高め、行動変容を促し、より良い地域の環境づくりを推進するために、隊員要請に至った。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

より良い地域の環境づくりのため、同僚とともに以下の活動を行う。
1.地域住民へのごみ分別、及び3R推進に向けた啓発活動。
2.小学校や中学校などの教育機関での環境教育(自然保護、ごみ削減、分別の必要性等)
3.コンポストなど、ごみ削減に向けた新しい活動の提案

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

町役場執務室、ゴミ分別スペース、町役場併設の集会スペース

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL01824A19_1.jpg?t=1715765981
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL01824A19_2.jpg?t=1715765981
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL01824A19_3.jpg?t=1715765981
https://www.youtube.com/watch?v=PpAnedB-rLA
https://www.sribuathong.go.th
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064389953494&amp;mibextid=LQQJ4d


4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
町長(男性・50代)
環境課スタッフ5名
町役場は全体で50名ほど勤務。

活動対象者:
町内の住民。人口6,700人、11の村からなる。

5）活動使用言語

タイ語

6）生活使用言語

タイ語

7）選考指定言語

英語(レベル:D)又はタイ語(レベル:D)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚のレベルに準ずる

[経験]：（　　　　）　備考：

[汎用経験]：

　・環境関連活動の経験や知識

　・ゴミ・コンポスト等の啓発活動経験

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（17～40℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
・タイの住居は、キッチンや洗濯機がない住居が一般的。

【類似職種】
・コミュニティ開発
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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