
2024年度 秋 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL02124B12）

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

カンボジア H105 看護師 20～45
歳のみ 個別 新規 2年 ・2025/1 ・2025/2 ・

2025/3 ・2026/1

    

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

保健省

2）配属機関名（日本語）

コンポンチャム州保健局

3）任地（ コンポンチャム州コンポンチャム ） JICA事務所の所在地（ プノンペン ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 2.5 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

配属先は州政府の行政機関であり、コンポンチャム州の州病院や郡保健局を管轄する機関として、州内の住民の健康維
持に努めている。本要請に関わるNCDs(生活習慣病)対策について州全体を統括する立場にあり、NCDsに関わる職員が6
名在籍している。同州では技術協力プロジェクト「非感染性疾患対策プロジェクト」が2024年2月から実施中(2028年2
月まで)であり、NCDsサービス体制の整備に取り組んでいる。本配属先へJICA協力隊を派遣するのは今回が初めてとな
るが、同州の州病院へは過去に多数隊員を派遣した実績がある。

【要請概要】
1）要請理由・背景

カンボジアでは、不健康な食事や運動不足、喫煙、過度の飲酒などにより、糖尿病や高血圧、脳卒中といったNCDsの疾
病が増えている。カンボジア全体の死亡数に占めるNCDsを起因とする死亡数の割合は、2000年の33%から2020年に
は68%と2倍以上増えており、国としてもNCDs対策を重点課題と定めており、NCDsに係る医療サービスの提供体制・
システム整備の対応が急がれている。コンポンチャム州においてもNCDs患者は年々増えており、配属先は予防啓発活動
により、住民の健康づくりに貢献できる人材を求め、本要請に至った。また上述の「非感染性疾患対策プロジェクト」
が開始しており、情報共有など同プロジェクトとのゆるやかな連携についても期待されている。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

州内(州都近隣エリア)の複数のヘルスセンターなどを巡回し、巡回先のスタッフまたは配属先の同僚とともに以下の活
動を行う。
1.運動や食生活改善などによるNCDs予防のワークショップの提案・企画・実施
2.NCDs予防についての情報発信(ポスター作成など)
3.対象地域に住むNCDs患者とハイリスク対象者の実態把握
4.州病院派遣の看護師隊員や上記技術協力プロジェクトと情報交換などのゆるやかな連携

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

執務室、机、PC、プリンター等

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02124B12_1.jpg?t=1727664167
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02124B12_2.jpg?t=1727664594
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02124B12_3.jpg?t=1727664912
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02124B12_4.jpg?t=1727664912
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL02124B12_5.jpg?t=1727664913


4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
局長(男性50代)
NCDs担当職員6名(男性3名、女性3名)

活動対象者:
州内のヘルスセンターの患者及びスタッフ

5）活動使用言語

クメール語

6）生活使用言語

クメール語

7）選考指定言語

英語(レベル:D)

【資格条件等】
[免許]：（看護師）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（　　　　）　備考：

[経験]：（実務経験）3年以上　備考：経験に基づいた指
導が必須

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（熱帯モンスーン気候）　気温：（22～38℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（安定）

【特記事項】

COPYRIGHT(C)1995-2015 JAPAN INTERNATIONAL COOPERATION AGENCY. ALL RIGHTS RESERVED.


