
2023年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL12423A16）

 

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

パプアニュー
ギニア H132 公衆衛生 20～45

歳のみ 個別 新規 2年 ・2023/4 ・2024/1 ・
2024/2 ・2024/3

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

東ニューブリテン州政府

2）配属機関名（日本語）

ココポ・ブナマミ市役所

3）任地（ 東ニューブリテン州ココポ郡ココポ市 ） JICA事務所の所在地（ ポートモレスビー市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 飛行機 で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

ココポ市は1994年のタブルブル火山とブルカン火山の同時噴火により壊滅的な被害を受けたラバウル市より遷都した、
人口約2万人を擁する東ニューブリテン州の州都である。ココポ・ブナマミ市役所はココポ市および隣接するブナマミ地
区における各種行政サービスの実施機関であり、約2億6千万円の年間予算で住民が快適に生活を行う為の各種事業を展
開している。市役所の職員数は65人で、過去にオーストラリア人ボランティアと共にJICA海外協力隊が2004年に造園と
土木施工、2018年に環境教育隊員が配属されていた。今般の募集では公衆衛生の募集と併せてコミュニティ開発や環境
教育等複数職種の要請が上がっている。

【要請概要】
1）要請理由・背景

当国ではマーケットやレストラン等の衛生環境に起因する食中毒や、市民の衛生観念の欠如による感染症等の疾患が多
く、市民の健康な生活を脅かす因子の一つとなっている。同市役所ではレストランやホテル等での食品の加工処理状況
や施設の衛生状況が適正な状態に保たれているかを検査し、適切なレベルで食品加工等が行われるための指導を行って
いるが、食品衛生に関する知識は担当職員によりバラつきがあり、統一の基準で調査や検査が実施できていない。また、
検査で収集したデータも体系立てて集計・管理されていないため、それらを活用し、効果的なプログラムを実施するた
めに外部人材の知識・経験を取り入れることが重要であると考え今般の要請に至った。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先の同僚らと共に以下の活動を行う。
1.市役所が管轄するエリアの屋外マーケットに出店する各ベンダーやカイバー(簡易レストラン)、レストラン、ホテル等
を巡回し、衛生指導や食品衛生のための点検プログラム(施設の衛生状況、換気設備、調理スペース、廃棄物処理の状況
等のチェック)を実施する
2.上記プログラムが効果的に実施されるための実施計画や検査項目の見直しを提案する
3.上記プログラムの点検結果をデータベース化し、課題点の抽出・分析を行う
4.他の隊員と協働し、屋外マーケットや公共スペースの衛生状態の向上に資するイベントやプログラムを考案する

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

共用執務室(机・椅子)、公用車(利用に係る規定あり)、基本的なオフィス機材(プリンターなど)

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL12423A16_1.jpg?t=1684131807


4）配属先同僚及び活動対象者

【配属先同僚】
公衆衛生担当職員3名(20代～30代)
カウンターパート30代女性、大卒
【活動対象者】
市役所職員65人、ココポ市民約10,000人

5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:C)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（男性）　備考：安全管理上の理由

[学歴]：（　　　　）　備考：

[経験]：（　　　　）　備考：

[汎用経験]：

　・衛生啓発や健康管理の知識や経験

[参考情報]：

　・飲食店等で衛生管理に関わる経験(尚可)

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（熱帯雨林気候）　気温：（25～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（安定）

【特記事項】
赴任後、現地語研修(ピジン語)を行う。住居は配属先提供の職員住居を予定。今後、他職種の隊員が配属先に派遣され
た場合はシェアハウスとなる可能性がある。任地は不定期な停電・断水がある。
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