
2020年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL23920A09）

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ホンジュラ
ス A101 コミュニティ開発 20～45

歳のみ 個別 新規 2年 ・2020/2 ・2020/3 ・
2021/1

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

人権・司法・統治・地方分権化省

2）配属機関名（日本語）

ワールド・ビジョン
NGO

3）任地（ エル・パライソ県ダンリ市 ） JICA事務所の所在地（ テグシガルパ市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

同配属先は世界約100ヶ国で事業を行っているキリスト教系国際NGOで、緊急人道支援、開発援助、政策提言を行って
いる。ホンジュラスでは1974年より事業を開始し、国内8ヶ所の事務所を拠点に気候変動への適応、若者の雇用機会の
創出、児童や青年への暴力の撲滅といったテーマで地域に根ざしたプロジェクトを実施している。主な資金源は国内や
他国からのチャイルドスポンサーシップや政府や国連との連携、募金である。配属先のホームペー
ジ:http://worldvision.hn/

【要請概要】
1）要請理由・背景

任地ダンリ市の農村部の住民の多くがトウモロコシ栽培に従事している。他方、生産性を重視した栽培技術が普及して
いないため、農家の収入は低く人々の生活は貧しい。近年は気候変動の影響で干ばつ被害が深刻化する一方、水インフ
ラ整備といった政府からの介入は遅れているため、より良い生活を求めアメリカへ不法移住する人も増加している。水
源の確保や農法の改善等その他コミュニティで起こる様々な問題に対応すべく、配属先は近隣コミュニティ住民の組織
化プロセスを支援している。隊員はニーズ調査やワークショップの実施を通して近隣コミュニティ住民の組織化を支援
し住民自らの力で問題を分析し、合意形成づくりのプロセスを支援する。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先のファシリテーターや近隣の2～3のコミュニティの人々と協力し以下の活動を行う。
1.ダンリ支所がコミュニティで実施している既存のプロジェクトサイトをファシリテーターと訪問し、活動の把握と実
施サポートを行う。
2.近隣コミュニティのフィールド・ニーズ調査を行い、新たなプロジェクトの計画、実施をファシリテーター、住民と
共に行う。
3.近隣コミュニティ住民に対し組織運営、水の利用、生活改善、収入向上の中で隊員が得意とする分野についてのワー
クショップを計画・実施する。
4.配属先が実施する教育や環境をテーマにしたイベント開催の支援を行う。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

事務所:机、プリンター、プロジェクター

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
NGOダンリ支所職員計38名(コーディネーター1名、ファシリテーター7名、その他事務スタッフ)

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/


活動対象者:
近隣コミュニティのリ自治会メンバー
近隣のコミュニティの女性グループ
近隣コミュニティの学校教員及び児童

5）活動使用言語

スペイン語

6）生活使用言語

スペイン語

7）選考指定言語

言語問わず(レベル:D)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚とレベルを合わせるため

[経験]：（　　　　）　備考：

[参考情報]：

　・地域の生活改善、地域活性化の知識や経験

　・ファシリテーション経験

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（温暖湿潤気候）　気温：（15～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可　　無線）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
赴任後6ヶ月間は原則ホームステイをしていただきます。
巡回先のコミュニティの電気や水道は不安定です。

【類似職種】
・家政・生活改善
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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