
2026年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL23926A32）

  

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ホンジュラ
ス F201 観光 20～45

歳のみ 個別 交替
2代目 2年 ・2026/3 ・2027/1 ・

2027/2

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

ガバナンス・司法・地方分権化省

2）配属機関名（日本語）

レンピーラ県中部レンカ地域市連合会(COLOSUCA)

3）任地（ ﾚﾝﾋﾟｰﾗ県グラシアス市 ） JICA事務所の所在地（ テグシガルパ市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 6.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

配属先は先住民レンカ族の文化が残るレンピーラ県県央地域の自治体が地域共通の課題に一体的に対処することを目指
し2000年に設立した市連合会。現在の構成市はグラシアス市のほか、ラカンパ市、サンマルコス・カイキン市、サンマ
ヌエル・コロエテ市、サンセバスチャン市、ベレン市の計6市。貧困削減、ジェンダー平等、地域の有形無形文化遺産の
保護、地域経済の活性化と一体的発展、持続的な地域開発等を目的に様々な活動に取り組んでいる。職員14人。予算は
構成市からの拠出金等。スペイン国際開発協力庁が文化財の修復等観光分野への支援を行っているほか、ユニセフが地
域の子供の栄養改善事業を実施している。現在、初代隊員が活動中。

【要請概要】
1）要請理由・背景

当該地域では、県庁所在地でありセラケ山国立公園や温泉でも有名なグラシアス市への訪問者は多いものの、他の構成
市は自然豊かで情緒ある町でありながら国内ではほとんど知られていない。そのため、配属先は他の構成市を魅力的な
訪問地として国内外に認知させることで、グラシアス市に偏った観光客を近隣地域に繋げる広域観光化を図り、地域一
体となった持続的な観光開発を進めたいとしている。隊員には各市の観光資源の洗い出しや、観光ルートやお土産品の
開発、広報等への協力に加え、社会・環境面にも配慮した観光開発の観点から、地域の文化遺産や伝統的な価値観の保
護、生物多様性の保全と観光の両立といったテーマでの啓発活動も期待されている。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先観光課や各市観光課のスタッフ、同配属先と連携協定を結ぶ教育大学観光学科の学生らとともに主に以下の活動
を実施する。
1. 各市の魅力向上のためポテンシャルのある観光資源について調査・検討する。
2. 広域観光化を念頭に魅力的な観光商品開発に協力する(観光ルート、お土産品の開発、ロゴデザイン、エコツーリズム、
WEBサイトの拡充等)。
3. 地域の文化遺産や伝統的な価値観の保護、環境保全、きれいな街等をテーマにした市民向けの啓発活動に協力する。
4. 各市の観光関連の小規模起業者の能力強化を支援する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

机、椅子、事務用品

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:1名(男性:40歳代、経営学)、他、ユニセフ

https://www.jica.go.jp/volunteer/


所属職員など

活動対象者: 該当市観光課担当者、教育大学の学生、住民

5）活動使用言語

スペイン語

6）生活使用言語

スペイン語

7）選考指定言語

言語問わず(レベル:D)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（　　　　）　備考：

[経験]：（　　　　）　備考：

[汎用経験]：

　・観光開発・観光マーケティングの知識・経験が必須

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（16～31℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
・商品開発やマーケティング、イベントの企画経験、あるいはカタログ製作やWEBデザイン、写真撮影技術などのデザ
イン系の技能・経験があればなおよい。
・原則ホームステイとする。但し、現地事情により一人暮らしとなる可能性もある。

【類似職種】
・コミュニティ開発
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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