
2026年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL24826A02）

  

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ニカラグア F201 観光 個別 新規 2年 ・2026/3 ・2027/1 ・
2027/2

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

観光庁

2）配属機関名（日本語）

観光庁マーケット・プロモーション局

3）任地（ マナグア県マナグア市 ） JICA事務所の所在地（ マナグア市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 徒歩 で 約 0.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

観光庁は、当国の観光部門における持続可能な発展を促進し、観光地としての国の潜在力を強化するため、様々な観光
政策(国家戦略、プログラム、プロジェクト等)を管理・実施する国の政府機関である。さらに、貧困削減と国民の生活
の質向上に貢献するため、関係省庁と連携した業務展開を行うとともに、観光部門への投資促進等の業務も担っている。
各県に出先事務所を有し、それぞれの事務所が管轄県内の観光促進にかかる業務を実施している。観光は、観光地や地
域社会に直接的な影響(経済的、社会文化的、環境的)を与える経済活動で、ニカラグアの観光業は継続的な成長を遂げ
ており、現在では同国における主要な外貨獲得源の一つとなっている。年間予算は約1100万米ドル(観光庁全体)。

【要請概要】
1）要請理由・背景

データ分析は、観光業における最適な意思決定のための有用な情報源となっている。配属先では、観光インテリジェン
スシステムの必要性を認識しており、データ収集を通じて分析・処理を行い、意思決定と戦略策定を促進し、国内で提
供される製品・サービスの向上に活用したいと考えている。配属先では、観光セクターに関する最新の統計データを保
有しているが、戦略的な意思決定に有用かつタイムリーな情報を提供するためには、統計データ分析の知識や技術の向
上が不可欠である。現在、国内および国際的な観光の統計データの測定・監視をする知識・技術が欠如しており、国内
観光の実態や国際レベルで実施された施策の有効性を深く理解することが困難である。JICA海外協力隊はマナグア市の
本省にて、観光業のデータ分析にかかる業務支援を行う。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先の同僚とともに以下の活動を行う。
1. ターゲット市場に関する市場調査・分析、プロモーションおよびマーケティング戦略計画の作成を支援する。
2. 観光セクターのデータ(嗜好、行動、傾向、市場全体の動向)の収集、整理、分析を支援する。
3. 観光市場の分析等におけるデジタルプラットフォーム(アプリ等)およびAIの利用について、助言する。
4. プロモーション・マーケティング部門を支援し、国内外の観光動向に関する調査・分析を支援する。
5. 市場データ、傾向、観光客の嗜好や行動に基づく、優先的な目的地等の国内外の観光動向を分析した定期的な報告書
の作成を支援する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

プリンター、PC、事務用品一般

https://www.jica.go.jp/volunteer/


4）配属先同僚及び活動対象者

配属先長:マーケット・プロモーション局局長(女性、40代、経験15年以上)
同僚:国際プロモーション課課長(女性、40代、学士、経験15年)
その他同僚29名

5）活動使用言語

スペイン語

6）生活使用言語

スペイン語

7）選考指定言語

英語(レベル:D)又はスペイン語(レベ
ル:D)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚も同等程度の学歴を有する
ため

[経験]：（実務経験）2年以上　備考：同僚への助言のた
め

[参考情報]：

　・統計データの収集・分析を行った経験が必須

　・観光業統計データに関する知識があるとよい

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（25～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
住居は、原則ホームステイの予定。
配属先 HP

【類似職種】
・統計
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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