
2024年度 秋 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL31524B17）

  

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

コロンビア F112 品質管理・生産性
向上 個別 交替

2代目 2年 ・2025/2 ・2025/3 ・
2026/1

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

労働省

2）配属機関名（日本語）

国立職業訓練庁 カルダス地域局産業オートメーションセ
ンター

3）任地（ カルダス県マニサレス市 ） JICA事務所の所在地（ ボゴタ市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 飛行機+車 で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

職業訓練庁(SENA)は、社会的、経済的、技術的成長に貢献する人材を育てるため、さまざまな職業訓練を提供している。
また、就職前の市民だけでなく、企業ですでに従事している市民にも能力向上のための職業訓練を提供し、それ以外に
も、企業に向けて、雇用指導、研修、生産性向上・イノベーションのためのコンサルタントなどを行っている。
配属先の年間予算は、約2百万米ドル 。2024年2月から品質管理の隊員が活動をしており、今回は2代目。

【要請概要】
1）要請理由・背景

カルダス地域の企業は、ここ数年で、ISO9001の取得だけでなく、TPM、リーンマニュファクチャリング、シックスシ
グマなどを取り入れながら、企業改善、業務改善に取り組んできた。配属先では、SENAとして企業支援を行うためにも、
企業のニーズに応え、地域の企業の業務改善、品質改善などに力を入れたいと考えている。そのため、JICA協力隊には、
日本式のKAIZEN方式をセンター内外に広め、SENAの企業支援の能力強化、またカルダス地域の企業の発展を目標とし
た活動に取り組んでもらいたいと考えている。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

1.センターに通う学生、また地域の企業向けに品質管理のワークショップを実施する。
2.品質管理の意識を高めるための方法の提案。
3.企業訪問し品質管理における業務プロセスの確立をサポートする。
4.配属先で実施する品質の重要なポイントに関するトレーニングを実施する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

執務机、PC,インターネット

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
40代、男性、産業デザイナー

活動対象者:
同僚教員6名(企業支援・品質管理)
学生

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/


5）活動使用言語

スペイン語

6）生活使用言語

スペイン語

7）選考指定言語

スペイン語(レベル:D)又は英語(レベ
ル:B)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（男性）　備考：対象者に男性が多いため

[学歴]：（修士）　備考：指導する立場であるため

[経験]：（実務経験）10年以上　備考：指導する立場であ
るため

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（地中海性気候）　気温：（5～30℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（安定）

【特記事項】
活動にスペイン語能力が求められるため、語学を学ぶ意欲が期待されます。
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