
2025年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL51225A24）

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ガーナ H132 公衆衛生 20～45
歳のみ 個別 交替

2代目 2年 ・2026/1 ・2026/2

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

保健省

2）配属機関名（日本語）

ガーナ保健サービス アスオジャマン郡保健局

3）任地（ イースタン州アスオジャマン郡アティンポク ） JICA事務所の所在地（ アクラ ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

ガーナ保健サービス(GHS: Ghana Health Service)は保健省が直轄する保健政策の実施機関であり、配属先はその下部組
織のひとつとして、アスオジャマン郡全体の保健・医療にかかる様々な事業(公衆衛生、母子保健、栄養改善、健康促進、
病気予防など)の運営と管理を行っている。JICAは、住民の健康促進や母子保健にかかる取組みを通じた地域保健サービ
スの向上を目的に、保健関連の隊員派遣による支援を展開しており、その相乗効果への期待も大きい。過去にエイズ・
感染症対策隊員、公衆衛生隊員(2023年8月まで)の派遣実績あり。

【要請概要】
1）要請理由・背景

ガーナ保健分野中期計画の目標のひとつとして挙げられている「感染症および生活習慣病の予防・コントロールの強化、
健康的な生活習慣の促進」を受け、配属先では管轄地域全体の保健・衛生にかかる状況改善に向けて、各種感染症の予
防、栄養指導、母子保健サービス、健康教育等に対する取組みに力を入れている。特に妊産婦の死亡率や若年妊婦の増
加傾向を受け、妊産婦の栄養、健康や衛生に関する教育、学校やCHPS(Community-based Health Planning and
Services/コミュニティが運営する保健施設)での保健指導の重要性が高いが、効果的な実施が課題となっている。この
ような現地のニーズに継続して取り組むため、後任要請に至った。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先のスタッフ(主に保健師、公衆衛生担当)や地域保健スタッフ等と協力して以下の活動を行う。
1.地域のヘルスセンターやCHPS、教会等公共施設を巡回し、住民への健康促進活動に対するアイデア提案や支援を行う。
(家族計画、若年妊娠対策、栄養教育(母子への栄養カウンセリング含む)ほか)
2.配属先が実施する住民を対象とした健康促進に関するイベント実施の支援を行う。
3.可能な範囲で地域の健康課題について調査し、配属先にレポートを共有する。
※活動の詳細については、配属後に現地の状況を確認したのち担当者と話し合いの上、決定する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

配属先事務所にある事務機器、CHPSにある体重計、血圧計など基本的な医療器材

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
局長(女性)、その他スタッフ22名
(保健師、助産師、栄養、健康促進、公衆衛生等
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各担当、その他管理部門含)

活動対象者:保健医療施設スタッフ、地域住民
病院数1(私立)、ヘルスセンタ―10、CHPS16

5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:C)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚と同様の学歴が求められる

[経験]：（実務経験）2年以上　備考：経験に基づいた支
援が必要

[参考情報]：

　・医療資格もしくは関連学位の所持が望ましい

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（25～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（不安定）

【特記事項】
不定期な停電・断水がある。停電は数時間程度で復旧することが多いが、断水は数日間以上に及ぶこともあり。
生活使用言語は主にチュイ語、赴任後に現地語訓練を実施する。
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