
2025年度 秋 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL51225B30）

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ガーナ F201 観光 20～45
歳のみ 個別 新規 2年 ・2026/3 ・2027/1

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

教育省

2）配属機関名（日本語）

ケープ・コースト技術大学応用人文学部観光経営学科

3）任地（ セントラル州ケープ・コースト特別市 ） JICA事務所の所在地（ アクラ ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 4.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

配属先は当初ポリテクニック(職業訓練校)として設立されたが、1992年に大学に改組された。工学部、応用科学部、経
営管理学部など5学部と大学院をもち、修士課程、学士課程(4年)、Higher National Diploma課程(3年)、Diploma課
程(2年)の各コースを提供している。
隊員が所属する観光経営学科(Department of Tourism Management)は旅行業、ホテルなどにおける幹部候補人材、独
立起業人材の育成を目的としており、在籍学生数は約100名。
配属先ウェブサイト

【要請概要】
1）要請理由・背景

ガーナにおける観光開発は遅れている。その規模はインバウンド100万人/年、国内観光60万人/年前後で、過去10年間
横ばいである(データ:UNWTO)。そのため配属先(観光経営学科)卒業生の雇用機会も十分でない。配属先では、ツアーガ
イドとしての独立開業にチャンスありとして実践的なトレーニングに取り組んでいるが、来訪する観光客自体が少ない
ことは課題である。
一方、2010年頃に石油の生産が始まって以降、国内外出張需要の堅調な伸びが見られる。ホテル等宿泊施設の供給も増
えてきていることから、有望な就職先となる可能性がある。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先の教員らと共に以下の活動を行う。
1 ホテル運営に関する実践的なトレーニングを行い、即戦力となる人材を育成する(可能であれば旅行代理店業、ツアー
ガイド等関連分野についても)。
2 国内外のホテル、観光業界とのネットワークを形成し、卒業生の就職機会を創出する。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

ラップトップPC、インターネット接続

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
学科長(40代、博士号)
担当講師2名(大卒、観光/マーケティング)
活動対象者:

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://cctu.edu.gh/site/index
https://cctu.edu.gh/site/index


学生100名程度

5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:C)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚等とのバランス

[経験]：（実務経験）3年以上　備考：経験に基づく支援
が必要

[参考情報]：

　・ホテル、旅館等での接客経験(必ず)

　・企画、営業等の経験があればなおよい

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（25～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（不安定）

【特記事項】
生活使用言語はファンティ語。赴任後に現地語学訓練を実施する。
停電は不定期に起こるが、通常1日未満で復旧する。断水は数日間に及ぶ場合がある。
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