
2023年度 秋 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL54523B01）

  

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ウガンダ A101 コミュニティ開発 20～45
歳のみ 個別 新規 2年 ・2024/2 ・2024/3 ・

2025/1

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

地方自治省

2）配属機関名（日本語）

チティエレラ・インテグレイテッド・ヘルス・イニシアティ
ブ(KIHI)
NGO

3）任地（ マユゲ県チティエレラ ） JICA事務所の所在地（ カンパラ ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 車 で 約 3.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

KIHIは1998年NGO協議会、マユゲ県に登録され設立されたNGO。マユゲ県は比較的平坦な土地に水源が豊富で畑作、稲
作、野菜等農業に適している。事務所はチティエレラ郡に所在し、マユゲ県中心に周辺県でも活動を行っている。主に
農村積立金融グループ(VSLA)の設立(これまで約4700グループを設立)、農業指導、クラフト作成による収入向上、予防
接種キャンペーン、環境保全の為の植林、小中学校での保健衛生教育や孤児など恵まれない生徒への支援を通したコミュ
ニティ、また住民のキャパシティービルディングを行っている。スタッフは5名、うちフルタイムスタッフ4名とパート
タイムが勤務している。年間予算は53万円。

【要請概要】
1）要請理由・背景

ウガンダ南東部で女性たちは伝統的に家事や育児を行う他、土地を開墾する責任があるとされており、配属先はコミュ
ニティの住民に対し、女性の重労働作業の軽減、生活環境の改善、農作物生産量の増加による収入向上支援等を行って
きた。また農村積立グループを組織し、グループ内でのマイクロクレジットの導入を行っている。過去2名のマユゲ県庁
配属の隊員がKIHIに協力し、恵まれない女性を組織しクラフトの作成と販売や、農業指導、また学校保健などの活動で
コミュニティや小中学校の活性化が行われ高い評価を受けた。コロナ禍が過ぎコミュニティでの活動が可能となったと
ころ、KIHIよりその活動の支援を目的にJICA海外協力隊が要請された。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先同僚、関係グループのメンバーと共に以下を行う。
1. 農家や女性たちの生活・経済状況の調査を行い現状を把握し課題を抽出、その対策を検討する。
2. 女性グループにクラフト製作や食品加工などの指導、販売を通じた生計向上支援を行う。
3. 既存のVillage Saving and Loan Association (VSLA)を通じ、地域の活性化や生活向上、緑化、清掃活動等に向けたコ
ミュニティ活動を支援する。
4. コミュニティや小中学校での保健・衛生指導支援や文化交流などの課外活動を行う。
5. 稲作農家へ栽培技術、収穫後処理技術向上等の支援を行う。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

事務所及び基本家具

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/


4）配属先同僚及び活動対象者

■配属先同僚(高校卒業)
・所長:40代、プロジェクト担当1名:20代女性、コミュニティ普及員2名女性:20代
■活動対象者
・コミュニティの農民、女性グループ、青年、小中学校の生徒

5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:B)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（　　　　）　備考：

[経験]：（　　　　）　備考：

[汎用経験]：

　・地域社会を対象とする活動の経験

　・グループ活動や組織運営の経験

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（15～30℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
・任地での生活使用言語は、英語もしくは現地語の一つであるルソガ語。現地訓練期間に語学研修を行う。
・コメに関してはJICA技術協力プロジェクトのPRiDeプロジェクトの支援が得られる。

【類似職種】
・マーケティング
・家政・生活改善
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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