
2024年度 春 要望調査票
青年海外協力隊 / 海外協力隊 / 日系社会青年海外協力隊 / 日系社会海外協力隊

要請番号（JL63624A43）

 

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

ルワンダ H132 公衆衛生 グループ
型

交替
4代目 2年 ・2024/3 ・2025/1 ・

2025/2

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

地方自治省

2）配属機関名（日本語）

ルワマガナ郡庁

3）任地（ 東部県ルワマガナ郡 ） JICA事務所の所在地（ キガリ市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 車 で 約 1.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

ルワマガナ郡は人口約40万人の東部県7郡の1つであり、郡庁は教育、人材、保健等8部署で構成されている。隊員が関
わる保健課では地域の保健活動全般を担当し、病院・保健センターの管理、衛生、家族計画や栄養改善の啓発を実施し
ている。同郡においてJICA無償資金協力等が実施され、給水施設の建設、水衛生の啓発活動の体制が整備された。また
地方給水の維持管理能力強化のため、2021年から「地方給水マネジメント強化プロジェクト」が開始されている。前任
の隊員は、他の「水の防衛隊」隊員とともにジェリカン洗浄等の衛生啓発活動を行ったり、学校でのトイレの衛生的な
使い方や手洗い指導を実施した。

【要請概要】
1）要請理由・背景

配属先や保健センターには保健衛生関する情報や感染症患者の情報、子供の栄養失調に関するデータなど様々な情報が
集約されるが、それらがうまく活用されていない。これらの情報の中から課題を見つけ、改善策を提案し、配属先、地
域住民とともに衛生啓発活動を継続することが必要である。また、保健医療や公衆衛生の立場から水・衛生環境改善へ
の助言ができる人材が求められ、要請に至った。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

隊員の特性に合わせて、配属先カウンターパートと相談しながら以下の中から選択して活動を行う。
1.対象地域住民の水・衛生環境の状況を調査し、その環境改善に向けて配属先とともに話し合い、計画を立てる。
2.配属先スタッフ、地域の保健センタースタッフとともに、地域のヘルスセンターなどにおいて、子供の予防接種にく
る母親などを対象に定期的な衛生啓発活動を計画・実施する。
3.東部県に派遣されている「水の防衛隊」のコミュニティ開発隊員と協力して水衛生に関する啓発活動を行う。
4.同地域内の学校における衛生クラブの活性化を図る。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

オフィススペース、水質検査用機材、衛生啓発活動に関するマニュアルなど

4）配属先同僚及び活動対象者

カウンターパート: 保健衛生課担当技官(30代、男性)
郡庁保健課 職員
地域の保健センタースタッフ
地域住民(乳幼児から高齢者まで)

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/


5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:B)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（短大卒）　備考：査証取得に必要なため

[経験]：（実務経験）2年以上　備考：衛生に関する知識
が必要なため

[汎用経験]：

　・衛生啓発や健康管理の知識や経験

　・地域社会を対象とする活動の経験

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（サバナ気候）　気温：（13～30 ℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（不安定）

[水道]：（不安定）

【特記事項】
・派遣中の「水の防衛隊」隊員との協働が期待されている。
・実際は現地語の使用も多いため、赴任後、現地語であるキニアルワンダ語の語学研修を行う。
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