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要請番号（JL73025A01）

 

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

セルビア G115 水泳 個別 新規 2年 ・2025/3 ・2026/1 ・
2026/2

  

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

欧州統合省

2）配属機関名（日本語）

ピロットスポーツセンター

3）任地（ ピロット郡ピロット ） JICA事務所の所在地（ ベオグラード ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ ﾊﾞｽ で 約 4.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

2008年に設立された、国内最大規模の市営スポーツセンターである。広大な土地に、屋外と室内プール、サッカー場、
ラグビー場、テニスコート、公園、トレーニングジム、小規模スキー場(スロープ1つ)、スケートリンク、サウナ、カフェ
など16のスポーツ施設の運営・管理を行っている。また、毎年冬の学校の長期休暇期間には、セルビア全土から約3千
人の参加者がある、14-16歳の児童を対象としたクリスマススクールと呼ばれるイベントのキッズスクールが約3週間開
催される。より多くの人々に、スポーツを提供することを目的として、インクルーシブスポーツプログラム、障害者水
泳、サマースポーツプログラムなどを実施している。

【要請概要】
1）要請理由・背景

ピロットスポーツセンターは規模は大きいが、運営管理をするスタッフの人数は限られている。スポーツ指導者はみな、
スポーツトレーナーや水泳指導員の資格を有しており、多岐にわたるスポーツ指導の勉強を行っている。しかしながら、
2017年から始まった、小・中学生の授業の一環として行われている水泳教室では、水泳の指導に関する知識と経験が浅
いため、効果的な指導が困難となっている。そのため、コーチへの効果的な指導技術を伝えることが求められている。
また、それだけでなく生徒への水泳指導も主な活動となる。なお、同クラブでは空手や柔道も行われているため、日本
文化の紹介も期待されている。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

配属先のコーチと共に以下の活動を行う。主に平日週5日間、1日約6時間活動を行う
1.平日毎日開催される、12-25歳の障害者水泳(2時間×2)、7-30歳の水泳クラブ(生徒80名)、8-10歳の中学生(1000名)の
授業(45分×2)、
小学生の水泳指導を行う。
2.イベントの準備・帯同・指導を行う。イベントは週末に実施されることもある。
3.インクルーシブ障害者スポーツ(水泳やエクササイズ等)の指導を行う。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

室内プール:25×33m、及び児童用12.5×15.5m、その他スポーツ施設場及び器具

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL73025A01_1.jpg?t=1743004998
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL73025A01_2.jpg?t=1743004998
https://www.jocv-info.jica.go.jp/photo/JV/JL73025A01_3.jpg?t=1743004998


4）配属先同僚及び活動対象者

配属先同僚:
マネージャー(男性、40代)
コーチ5名(男性、40代)

活動対象者:
水泳教室に通う児童、大人
スポーツクラブ、イベント利用者

5）活動使用言語

英語

6）生活使用言語

その他

7）選考指定言語

英語(レベル:C)

【資格条件等】
[免許/資格等]：（初級障がい者スポーツ指導員）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）体育　備考：同僚のレベルに合わせるた
め

[経験]：（指導経験）2年以上　備考：配属先の希望

[参考情報]：

　・スポーツクラブや体育の指導経験(必ず)

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（湿潤大陸性気候）　気温：（-15～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水源]：（安定）

【特記事項】
活動の一部及び生活言語は主に現地語(セルビア語)を使用するため、赴任後に現地にて学習する。

【類似職種】
・ﾌｨｼﾞｶﾙｱｸﾃｨﾋﾞﾃｨ
・体育
※活動内容が類似している要請が含まれる職種を表示しています。職種に拘らず要請内容でもご検討ください。
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