
2023年度 秋 要望調査票
シニア海外協力隊 / 日系社会シニア海外協力隊

要請番号（SL30323D03）

 

国名 職種コード 職種 年齢制限 活動形態 区分 派遣期間 派遣隊次

アルゼンチ
ン F111 経営管理 個別 新規 2年 ・2024/2 ・2024/3 ・

2025/1

【配属機関概要】

1）受入省庁名（日本語）

経済省

2）配属機関名（日本語）

国立工業技術院(INTI)コモドロ・リバダビアセンター

3）任地（ チュブット州コモドロ・リバダビア市 ） JICA事務所の所在地（ ブエノスアイレス市 ）

任地からJICA事務所までの交通手段、所要時間（ 飛行機 で 約 2.0 時間 ）

4）配属機関の規模・事業内容

全国70か所の拠点に約2,800名の職員(内約4割が技術者)を有し、主に工業分野における試験分析や度量衡検査を実施す
る他、環境政策における技術的支援や品質改善・生産性向上に関する中小企業支援を実践している機関である。同配属
先に対するJICAの主な協力実績は、エネルギー分野おいて1986年に始まり、現在全国27拠点約120名の技術者で構成さ
れる「経営管理ネットワーク」を通じた技術協力プロジェクト「グローバル・カイゼン・ネットワーク展開プロジェク
ト(KAIZEN-TANGO)(2017-2024年)」を実施中。また、今までに28名のシニア海外協力隊(以下シニア)の派遣実績あり。
現在同配属先3地方支部において、経営管理のシニア3名を要請中。

【要請概要】
1）要請理由・背景

同センターは、当国パタゴニア地域に所在する主要な「経営管理ネットワーク」地域センターの一つで、同地域の中小
企業に対する経営管理指導を行う他、周辺地域センターと連携し、職員及び技術指導員向けの研修や大学・企業向けの
セミナー等も実施している。現在、技術協力プロジェクト「グローバル・カイゼン・ネットワーク展開プロジェクト」
やシニアの活動を通して、企業への直接指導、職員や技術指導員の育成を行っているが、企業側からの各地域センター
に対する需要が増加していることから、引き続き専門的な知見・経験を有した人材から指導・助言を得たいとして本要
請に至った。シニアには、主に同プロジェクトの支援の届かない地域・企業を対象として、経営管理指導やセミナー等
を行うことが期待されている。なお、同地の主な産業は、石油、養殖、綿羊、金属加工等。

2）予定されている活動内容（以下を踏まえ、隊員の経験をもとに関係者と協議して計画を立て、柔軟に内容を変更しな
がら活動を進めます）

1. 各地の地域センターの職員・指導員を対象に、OJTも含めたセミナーやワークショップを開催し、指導を行う。
2. 中小企業や大学向けセミナーにおいて講演を行う。
3. 中小企業を訪問し、調査、診断等の企業評価や改善指導に関する支援を行う。(主に職員・指導員対象)
4. 中小企業に対する経営改善や品質改善計画の作成に関する支援を行う。(主に経営層対象)
5. 生産管理の従事者や経営管理ネットワーク関係者に対し、研修やワークショップを開催し、技術指導を行う。
※セミナー・研修・ワークショップの主なテーマは、5S、改善、コスト削減、生産システム等。

3）隊員が使用する機材の機種名・型式、設備等

事務機器一式(パソコン、プリンター等)

4）配属先同僚及び活動対象者

配属先責任者:センター長

募集終了

https://www.jica.go.jp/volunteer/


配属先同僚:5名程度

※周辺地域センター関係者も含む

5）活動使用言語

スペイン語

6）生活使用言語

スペイン語

7）選考指定言語

英語(レベル:B)又はスペイン語(レベ
ル:C)

【資格条件等】
[免許]：（　　　　）

[性別]：（　　　　）　備考：

[学歴]：（大卒）　備考：同僚も同程度の学歴を有するた
め

[経験]：（実務経験）15年以上　備考：業務遂行上必須

任地での乗物利用の必要性

不要

【地域概況】
[気候]：（温暖湿潤気候）　気温：（0～35℃位）

[通信]：（インターネット可　　電話可）

[電気]：（安定）

[水道]：（安定）

【特記事項】
複数の中小企業、地域センターの関係者を対象とした活動であり、陸路での長時間移動を伴う出張も想定されるため、
協調性があり、体力に自信のある人物が望ましい。
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